Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 95/2019

PROGRAM STUDIOW PODYPLOMOWYCH
obowiazujacy od roku akademickiego 2021/2022

1. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA STUDIOW PODYPLOMOWYCH:

Nazwa studiow polskim IAsystent rodziny
podyplomowych —— ) )
w jezyku angielskim Family assistant

Jednostka organizujaca studia

podyplomowe Uniwersytet Jana Kochanowskiego w Kielcach

2. WARUNKI REKRUTACJI NA STUDIA:
Wymagania wstepne (oczekiwane kompetencje kandydata):

Oferta skierowana jest do osob, ktére ukonczyly studia wyzsze na dowolnym kierunku, jednak warunkiem uzyskania
kwalifikacji jest posiadanie i udokumentowanie co najmniej rocznego stazu pracy z dzie¢mi lub rodzing (zgodnie z Ustawg z
dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz.U. 2011 nr 149 poz. 887 z pdzn. zm.).

Oferta skierowana jest rowniez do: psychologow, pedagogdéw, specjalistow w zakresie nauk o rodzinie, socjologow,
pracownikow socjalnych, chcacych podnie$¢ wiedze, umiejgtnosci 1 kompetencje spoleczne w zakresie posiadanych

kwalifikacji.

Zasady rekrutacji: Na podstawie ztozenia wymaganych dokumentéw — zgodnie z § 4 Zarzadzenia nr 95/2019 Rektora
Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach z dnia 16 pazdziernika 2019 roku w sprawie organizacji studiow
podyplomowych.

W przypadku, gdy liczba kandydatow speiniajacych wymagania wstepne bedzie wyzsza niz planowana liczba stuchaczy,
o przyjeciu decydowac bedzie kolejnos¢ zgltoszen.

Przewidywany limit przyjeé¢ na studia wraz ze wskazaniem liczby osob przyjetych, warunkujgcej uruchomienie edycji

studiow: minimalna liczba — 20 0sob, maksymalna liczba — 30 0sob.

3. ZALOZENIA DOTYCZACE KSZTALCENIA:

Poziom PRK, na ktérym nadawana jest kwalifikacja 6

podyplomowa

Liczba punktow ECTS 30

Liczba semestrow 2

Liczba godzin zaj¢¢ wymagajacych bezposredniego 310

udziatu nauczyciela akademickiego

Ogolne cele ksztalcenia Celem studiow jest przygotowanie stuchacza do pracy nag

stanowisku asystenta rodziny, z rodzing zagrozong|
wykluczeniem spotecznym i marginalizacja. Zdobyta wiedza
i kompetencje pozwola absolwentom studiow petni¢ rolg
zawodowa asystenta rodziny zgodnie Ustawa z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz.U. 2011 nr 149 poz. 887 z po6zn. zm.) oraz
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 9 grudnia 2011 r. w sprawie szkolen na|
asystenta rodziny (Dz.U. 2011 nr 272 poz. 1608).

Studia maja forme¢ kwalifikacyjna.

Mozliwosci zatrudnienia/typowe miejsca pracy Osrodki Rodzinnej Pieczy Zastepczej, Osrodki Pomocy
Rodzinie, Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie na
stanowisku asystenta rodziny




4. OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW UCZENIA SIE:

Symbole Po ukonczeniu studiéow podyplomowych absolwent: Charakterystyki
efektow drugiego stopnia
uczenia sie¢ efektow uczenia si¢
dla kwalifikacji na
poziomach 6-8 PRK
(rozporzadzenie
MNiSW)
w zakresie WIEDZY
AR_WO01 [Zna terminologie stosowang w naukach spotecznych oraz rozumie jej zrodia i P6S_WG
ich zastosowanie w obrebie pokrewnych dyscyplin naukowych
AR_W02 Ma wiedze z zakresu zarzadzania budzetem domowym i organizacji P6S_WK
gospodarstwa domowego
AR_WO03 |Ma wiedze na temat rozwoju cztowieka w cyklu zycia zardwno w aspekcie P6S_WG
biologicznym, psychologicznym, jak i spolecznym oraz zna podstawowe
ojecia i mechanizmy psychospoteczne zwigzane ze zdrowiem i jego ochrong
AR_W04 Ma wiedze dotyczacg procesdéw komunikowania interpersonalnego i P6S_WG
spotecznego, ich prawidlowosci oraz zaktocen
AR_WO05 Ma wiedze o strukturze i funkcjach systemu pomocy spotecznej, celach, P6S_WK
podstawach prawnych, organizacji i funkcjonowaniu réznych instytucji
omocowych i opiekunczych
AR_WO06 [Ma wiedze o metodyce wykonywania typowych zadan, normach, procedurach P6S_WK
stosowanych w réznych obszarach dziatalnosci pomocowej, w szczegdlnosci
zna podstawowe teorie dotyczace metodyki pracy asystenta rodziny
AR_WO07 |Ma wiedze na temat zaburzen zachowania wérdd dzieci i mlodziezy oraz P6S_WG
ksztattowania umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych rodzicow
AR_WO08 [Ma wiedze na temat zasad i norm etycznych oraz ich uwarunkowah w P6S_WK
wykonywaniu zawodu asystenta rodziny
AR_WO09 Ma wiedze na temat dziatah interwencyjnych wobec jednostek oraz grup P6S_WG
spotecznych
w zakresie UMIEJETNOSCI
AR_UO1 Wykorzystuje wiedze teoretyczng z zakresu pracy socjalnej, pracy asystenta P6S_UW
rodziny oraz powiagzanych z nig dyscyplin w celu analizowania i
interpretowania sytuacji pomocowych i opiekunczych, kulturalnych
AR_UO2  (Ocenia przydatno$¢ typowych metod, procedur i dobrych praktyk do realizacji P6S_UW
zadan zwigzanych z r6znymi sferami dziatalno$ci pomocowe;j
AR_UO3  [Postuguje sie zasadami i normami etycznymi w podejmowanej dziatalno$ci, P6S_UW
dostrzega skutki i analizuje dylematy etyczne
AR_U04  Potrafi identyfikowa¢ problemy klienta oraz grupy spofecznej P6S_UW
AR_UO5 [Potrafi komunikowa¢ si¢ z jednostka, grupg spoteczng, pracownikiem P6S_UK
socjalnym oraz innymi instytucjami polityki spotecznej
AR_UO06  |Potrafi postugiwac¢ sie przepisami prawa krajowego w zakresie koniecznym do P6S_UW
wykonywania zawodu asystenta rodziny
AR_UO7  [Posiada umiejetnosci opracowywania oraz realizacji planu pomocy rodzinie na P6S_UW
poziomach: socjalnym, psychologicznym, wychowawczym, spotecznym,
zawodowym, a takze prawnym
AR_UO8 [Posiada umiejetno$é organizowania pomocy dziecku znajdujgcemu sie w P6S_UW
trudnej sytuacji rodzinnej
AR_UQ9 |Posiada umiejetno$¢ pracy z rodzing dysfunkcyjng, problemows P6S UO
w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH
AR_KO1  |Rozumie konieczno$¢ wszechstronnego planowania dziatan ukierunkowanych P6S_KO
na pomoc rodzinie
AR_KO02  |Ma przekonanie o wadze zachowania sie¢ w sposob profesjonalny, refleks;ji na P6S_KR
tematy etyczne i przestrzegania zasad etyki zawodowej
AR_KO03  |Docenia znaczenie pracy asystenta rodziny dla utrzymania i P6S_KO
rozwoju prawidtowych wiezi w $rodowiskach spotecznych i odnosi
zdobyta wiedz¢ do projektowania dzialan zawodowych
AR_KO04  |[Rozumie konieczno$¢ samodzielnego, zespotowego oraz organizacyjnego P6S_KK
zdobywania i doskonalenia wiedzy; rozumie potrzebe ciaglego doksztatcania
si¢ zawodowego i rozwoju osobistego, dokonuje samooceny wiasnych
kompetencji i1 doskonali umiejetnosci, wyznacza kierunki wtasnego rozwoju i
ksztalcenia przez cale zycie
AR_KO05  |Podejmuje samodzielne, odpowiedzialne decyzje w sytuacjach kryzysowych P6S_KO

Objasnienie oznaczen:

AR (przed podkresinikiem) — efekty uczenia si¢ dla studiow podyplomowych Asystent rodziny
W — kategoria wiedzy

U — kategoria umiej¢tnosei




K — kategoria kompetencji spotecznych
01, 02, 03 i kolejne — numer efektu uczenia si¢

5.  Wykaz zajeé wraz z liczba godzin zaje¢ teoretycznych i zajeé praktycznych oraz liczba punktéw ECTS

. L|czpa . Llczpa . . |Liczba godzin L'CZbe,l
L.p. Przedmiot godzin zaje¢ | godzin zajeé niekontaktowych punktow
teoretycznych| praktycznych ECTS
1. Wybrane zagadnienia z prawa rodzinnego, 10 15 1
administracyjnego, karnego, cywilnego,
zabezpieczenia spotecznego oraz prawa
pracy
2. |Problemy dotyczace rozwoju dziecka w 5 10 22,5 15
Swietle pedagogiki i psychologii
3. [Sytuacje kryzysowe w rodzinie a 5 5 15 1
zachowanie i rozwoj dziecka
4. [Regulacje prawne w zakresie wspierania 15 5 5 1
rodziny i systemu pieczy zastgpczej
5. |Zadania i uprawnienia asystenta rodziny 10 15 1
6. |Etyka pracy asystenta rodzin 5 5 15 1
7. |Superwizja w pracy asystenta rodziny 30 20 2
8. |Komunikacja interpersonalna — trening 10 15 1
umiejetnosci
9. |Metodyka pracy asystenta rodziny 5 10 35 2
10. |Wybrane zagadnienia pedagogiki rodziny 5 5 15 1
11. |Diagnoza i planowanie pracy z rodzing 5 10 10 1
12. |Doskonalenie umiejetnosci opiekunczo- 5 5 15 1
wychowawczych rodziny
13. [Problemy zwigzane z opieka and dzieckiem 5 5 15 1
z niepelnosprawnos$ciami
14. |Organizacja wspomagania rozwoju dziecka 5 10 22,5 1,5
z problemami emocjonalnymi
i zaburzeniami zachowania
15. [Mediacje w rodzinie 5 5 15 1
16. [Elementy ekonomii i organizacji 5 20 1
gospodarstwa domowego
17. [Zagadnienia dotyczace uprawnien 5 5 15 1
W zakresie wsparcia 0sob z
niepetnosprawnosciami
18. |[Edukacja zdrowotna 5 5 15 1
19. |Interwencja kryzysowa w rodzinie 5 5 15 1
20. |Organizacja czasu wolnego 5 5 15 1
21. [Pielggnacja niemowlat i dzieci 5 20 1
22 [Pomoc w funkcjonowaniu rodziny w 5 20 1
Srodowisku lokalnym
23 |Wspotpraca asystenta ze stuzbami 5 20 1
wspierajacymi rodzing
24 |Praktyka w instytucjach prowadzacych 30 20 2
race z rodzing
25 |Seminarium dyplomowe 20 30 2
120 190
Laczna liczba godzin 30
kontaktowych: 310

Warunkiem ukonczenia studiow podyplomowych jest uzyskanie wszystkich zaliczen przewidzianych w programie studiow
podyplomowych oraz przygotowanie pracy koncowej.

Formy i metody prowadzenia zajeé, formy weryfikacji oraz kryteria oceny i jej sktadowe okreslajq karty przedmiotu, stanowigce
zalgcznik do programu studiow podyplomowych.

Dodatkowe dokumenty stanowiq uzupelnienie programu studiéw podyplomowych, jezeli wymaga tego specyfika studiéw
podyplomowych lub inne przepisy.

Dr hab., Mariola Wojciechowska, prof. UJK

/Kierownik Studiow Podyplomowych/



