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1. USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIOW

1.1. Kierunek studiow Fizjoterapia

1.2. Forma studiéw stacjonarne/niestacjonarne

1.3. Poziom studiow jednolite magisterskie

1.4. Profil studiow* praktyczny

1.5. Specjalno§é* -

1.6. Jednostka prowadzaca przedmiot WO, Instytut Fizjoterapii

1.7. Osoba/zespol przygotowujaca/y karte Dr Justyna Pogorzelska, dr Agata Michalska, mgr Marzena
przedmiotu Reliszka

1.8. Osoba odpowiedzialna za przedmiot Dr hab. n. hum. Roman Starz, prof. UJK

1.9. Kontakt roman.starz@uijk.edu.pl

2. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

2.1. Przynalezno$¢ do modulu P/K — Podstawowy/Kierunkowy
2.2. Jezyk wykladowy polski
2.3. Semestry, na ktoérych realizowany jest VII
przedmiot
2.4. Wymagania wstepne* brak

3. SZCZEGOLOWA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

3.1. Forma zajeé Cwiczenia

3.2. Miejsce realizacji zajeé zajecia tradycyjne w pomieszczeniu dydaktycznym UJK

3.3. Forma zaliczenia zajeé zaliczenie z oceng

3.4. Metody dydaktyczne wykiad konwersatoryjny, analiza przypadkow, warsztaty dydaktyczne, gry
dydaktyczne

3.5. Wykaz podstawowa 1.Makara-Studzinska M., Komunikacja z pacjentem, Lublin, 2012.

literatury 2. Adler R.B., Relacje interpersonalne. Proces porozumiewania sig, Dom
Wydawniczy REBIS, Poznan 2011
uzupelniajaca 1.Pease A. i B., Mowa ciata, Poznan 2009.

2.Cialdini R., Wywieranie wplywu na ludzi. Teoria i praktyka, Gdansk 2000.

4. CELE, TRESCIIEFEKTY KSZTALCENIA

4.1. Cele przedmiotu (z uwzglednieniem formy zajec)

Cwiczenia:

Cl. Wypracowanie umiejetnosci skutecznej komunikacji w sytuacjach spotecznych, opanowanie przez studentow technik
nawiqzywania i podtrzymywania kontaktow interpersonalnych.

C2. Nabycie umiejetnosci odpowiedniego organizowania zachowan jezykowych: budowanie kompetencji
komunikacyjnej.

C3. Wykorzystanie komunikacji jako czynnika tworzqcego rzeczywistosé spoteczng, srodka osiggania zatozonych celow i
kreowania pozytywnych zwigzkow z ludzmi.

4.2. TreSci programowe (z uwzglednieniem formy zajec)

Cwiczenia:

Asertywnos¢. Wyrazanie i obrona wiasnego zdania.

Komunikowanie si¢ w stanach konfliktu. Metody konstruktywnego rozwigzywania konfliktow. Negocjacje.
Techniki negocjacyjne.

Mediacje i arbitraz.

Podstawy prawne i etyczne pracy fizjoterapeuty.

A




4.3. Przedmiotowe efekty ksztalcenia

Efekt

Student, ktory zaliczyl przedmiot

Odniesienie do kierunkowych efektow
ksztalcenia

w zakresie WIEDZY':

w01
socjologii w kontekscie pracy z pacjentem

dysfunkcjami

Posiada wiedzy z zakresu psychologii, pedagogiki i

niepetnosprawnych oraz w pracy z pacjentami z roznymi

FIZ)_WO07 - wykazuje poglgbiong wiedze z
zakresu psychologicznego, pedagogicznego oraz
socjologicznego kontekstu niepetnosprawnos$ci
oraz rozumie jego znaczenie w postepowaniu
w wybranych jednostkach chorobowych

w zakresie UMIEJETNOSCI:

uo1

Umie interpretowac rozne stany emocjonalne i
minimalizowa¢ ich negatywne skutki.

Potrafi komunikowaé si¢ z osobami o réznych typach
osobowosci. Posiada umiejetnos¢ skutecznej komunikacji w
sytuacjach spotecznych oraz w pracy fizjoterapeutycznej.

FI1ZJ_U04 - stosuje zaawansowane techniki
efektywnego komunikowania si¢ z pacjentem lub
grupa pacjentOow Ww procesie postgpowania
profilaktycznego i fizjoterapeutycznego; potrafi
dostosowa¢ forme¢ przekazu do partnera
interakcji; umie  motywowaé  pacjenta,
rozpoznawaé jego rdzne stany emocjonalne
i roztadowywac napigcie

U02 | Posiada umiejetnosci pracy w zespole. Posiada

umiejetnosci organizacyjne. Potrafi podejmowaé

roznorodne role grupowe w tym miedzy innymi: lidera.

F1ZJ_U17 - potrafi wspdtpracowaé w zespotach
terapeutycznych; peti¢ role przywddceza
w zespotach realizujacych zadania zawodowe

uo3
z zakresu fizjoterapii i nauk pokrewnych.

Potrafi w formie pisemnej i ustnej przygotowa¢ informacje

F1ZJ_U23 - posiada umieje¢tnosci przygotowania
wystgpien ustnych oraz prac pisemnych z
zakresu fizjoterapii i dziedzin pokrewnych

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

K01

4.4. Sposoby weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéw ksztalcenia

Efekty
przedmiotowe

Egzamin

- «| Kolokwium*

Sposob weryfikacji (+/-)
Y Aktywnesé

Praca
wlasna®

Praca
w grupie*

tne

- ceinch* akie2)*

Forma zajeé Forma zajeé

(symbol)

Forma zaje¢

Forma zajeé Forma zajeé Forma zajeé Forma zajeé

Wi C Wi C Wi C

Wi C Wi C Wi C Wi C

W01

uo1

u02

+ |+ [+ |+

u02

+ |+ [+ +

*niepotrzebne usungé

4.5. Kryteria oceny stopnia osiagniecia efektow ksztalcenia

Forma

. . | Ocena
zajec

Kryterium oceny

3

wynik z kolokwium i zadania praktycznego na poziomie 61%-68%

3,5

wynik z kolokwium i zadania praktycznego na poziomie 69%-76%

4

wynik z kolokwium i zadania praktycznego na poziomie 77%-84%

4,5

wynik z kolokwium i zadania praktycznego na poziomie 85%-92%

éwiczenia (C)*

5

wynik z kolokwium i zadania praktycznego na poziomie 93%-100%

5. BILANS PUNKTOW ECTS — NAKEAD PRACY STUDENTA

Kategoria

Obciazenie studenta

Studia Studia
stacjonarne | niestacjonarne

LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOSREDNIM UDZIALE

NAUCZYCIELA /GODZINY KONTAKTOWE/

15 10

Udzial w ¢wiczeniach

15 10

SAMODZIELNA PRACA STUDENTA /GODZINY NIEKONTAKTOWE/

10 15

Przygotowanie do ¢wiczen

10 15

+£ACZNA LICZBA GODZIN

25 25

PUNKTY ECTS za przedmiot

1 1

*niepotrzebne usungé

Przyjmuje do realizacji

(data i podpisy osob prowadzgcych przedmiot w danym roku akademickim)




