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Kod przedmiotu
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Nazwa przedmiotu polskim

w jezyku

angielskim

Praktyka zawodowa
Professional practice

1. USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIOW

1.1. Kierunek studiow

Fizjoterapia

1.2. Forma studiow

stacjonarne/niestacjonarne

1.3. Poziom studiow

jednolite magisterskie

1.4. Profil studiow*

1.5. Specjalno$¢é*

praktyczny

1.6. Jednostka prowadzaca przedmiot

WO, Instytut Fizjoterapii

1.7. Osoba/zespél przygotowujaca/y karte przedmiotu | Dr n. o zdr. Justyna Pogorzelska

1.8. Osoba odpowiedzialna za przedmiot

Dr n. med. Ewelina Kaminska-Gwozdz,
dr n. o zdr. Paulina Sztandera

1.9. Kontakt

ewelina.kaminska-gwozdz@ujk.edu.pl;
paulina.sztandera@ujk.edu.pl

2. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

2.1. Przynalezno$¢ do modutu

F — Modut do wyboru

2.2. Jezyk wykladowy polski
2.3. Semestry, na ktérych realizowany jest IV, VI, VIII
przedmiot

2.4. Wymagania wstepne*

1. Przed rozpoczeciem praktyki student jest zobowigzany do:
a. ubezpieczenia OC i NNW

b. posiadania aktualnej ksigzeczki do celow sanitarno-
epidemiologicznych

c. posiadania szczepien WZW typu B

3. SZCZEGOLOWA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

3.1. Forma zajeé

praktyki

3.2. Miejsce realizacji zaje¢

zajecia w terenie — praktyki.

Praktyki studenckie odbywajq sie w podmiotach gospodarczych
(panstwowych lub prywatnych), zwanych dalej ,,zaktadem pracy” na
podstawie porozumienia w sprawie organizacji praktyk, ktore w imieniu
Uniwersytetu zawiera prorektor ds. dydaktycznych i studenckich.

3.3. Forma zaliczenia zajeé

zaliczenie z oceng

3.4. Metody dydaktyczne

METODY PRAKTYCZNE
Zajecia praktyczne, Pokaz z opisem, Pokaz z objasnieniem, Pokaz z
instruktazem

3.5. Wykaz
literatury

podstawowa

1. Buckup K.: Testy kliniczne w badaniu kosci. Stawow i miesni”. PZWL,
Warszawa 2003.

Zembaty A.: Kinezyterapia. Tom 1i Il . KASPER, Krakow 2003.

Dega W. Ortopedia i rehabilitacja., PZWL, 2002.

Rehabilitacja kardiologiczna. Red. J. Bromboszcz, P. Dylewicz. Krakow
2005.

Rostawski A., Wozniewski M. Fizjoterapia oddechowa. Wroctaw 1997,
Tecklin J. S. Fizjoterapia pediatryczna. Wroctaw 1996.

Mika T., Kasprzak W. Fizykoterapia. Warszawa 2006.

8. Prusinski A. Neurologia praktyczna. PZWL Warszawa 1998.

o

No o

uzupelniajaca

9. Nowotny J. Podstawy fizjoterapii.cz. I, II, IIl. KASPEREK Krakow 2005.

a) Podstawy neurorozwojowego usprawniania wg Bobath. Slgska AM,
Katowice 1998.

b)Banaszek G. Rozwoj niemowlgcia i jego zaburzenia. Rehabilitacja metodq
Vojty. Medica- Press, 2002.

C) Rakowski A.: Kregostup w stresie. Wydawnictwo psychologiczne. Gdarnsk
1998.

d)Leidler P. Rehabilitacja po udarze mozgu. PZWL, Warszawa 2000.

e) Konturek S., Fizjologia cztowieka tom IV — Neurofizjologia, Wydawnictwo
Uniwersytetu Jagiellonskiego, Krakow 1998, wyd. 6.




4. CELE, TRESCI I EFEKTY KSZTALCENIA

4.1. Cele przedmiotu (z uwzglednieniem formy zajeé)

* nawiqgzanie kontaktu z zespotem terapeutycznym w placowce,

* zapoznanie z dokumentacjq pracy fizjoterapeuty,

 zapoznanie z przepisami BHP,

* zapoznanie z zasadami bezpiecznego uzytkowania sprzetu rehabilitacyjnego,

* nawigzanie kontaktu z chorym,

» przestrzeganie zasad etyki zawodowej,

* obserwacja pracy czlonkow zespolu terapeutycznego

* asysta w pracy fizjoterapeuty i udzial w zabiegach fizjoterapeutycznych

* poglebianie i poszerzanie wiedzy teoretycznej w oparciu o praktyke,

* nabywanie umiejetnosci prawidtowego planowania procesu usprawniania chorego oraz rozwigzywania problemow
terapeutycznych,

* czynne uczestnictwo w procesie terapeutycznym pacjentow z roznymi schorzeniami.

4.2. Tresci programowe (z uwzglednieniem formy zajec)

Zapoznanie z przepisami obowigzujgcymi w placowce.

Zapoznawanie sig ze specyfika pracy w pracowniach fizykoterapii, kinezyterapii i oddziatach klinicznych.
Zapoznanie z dokumentacjq pracy fizjoterapeuty.

Zapoznanie z obowigzkami cztonkow zespotu terapeutyCznego.

Przygotowanie stanowiska do zabiegow fizjoterapeutycznych..

Zebranie wywiadu koniecznego do usprawniania.

Obserwacja pracy innych terapeutow pracujgcych w placowce.

Obserwacja zabiegow fizjoterapeutycznych wykonywanych w danej placowce.

Wspotuczestnictwo w wykonywaniu zadan fizjoterapeuty procesie usprawniania pacjentow z roznymi schorzeniami

RBOo~NoO~WNE

0. Wypetnianie dokumentacji zwigzanej z pracq fizjoterapeuty (uzupetnianie kart pacjentow, rejestrow gabinetu,

sporzqdzanie raportow dziennych, tygodniowych czy miesiecznych pracy gabinetu).

4.3. Przedmiotowe efekty ksztalcenia
- Odniesienie do kierunkowych efektow
g Student, ktéry zaliczyl przedmiot ksztalcenia
w zakresie WIEDZY':
wol |- [-
w zakresie UMIEJETNOSCI:
U0l | potrafi komunikowaé sie z jednostkq oraz grupg FIZJ_U04 - stosuje zaawansowane techniki
spoleczng w zakresie zwigzanym ze studiowanym efektywnego komunikowania si¢ z pacjentem lub grupa
kierunkiem studiow; potrafi nawigza¢ kontakt z pacjentow w procesie postgpowania profilaktycznego i
pacjentem i jego rodzing ﬁZJoterapeutycznego;.potraﬁ fi.ostogowac forme '
przekazu do partnera interakcji; umie motywowac
pacjenta, rozpoznawacé jego rézne stany emocjonalne i
roztadowywac napigcie
U02 | potrafi prowadzi¢ dokumentacje dotyczgcq jednostek, FIZJ_U16 - wykazuje si¢ umiejetnosciami
instytucji oraz podejmowanych dziatan praktycznymi realizacji zatozen planu
fizjoterapeutycznego zgodnie z procesem i metodyka
nauczania ruchow w odniesieniu do dostepnych
warunkow oraz zgodnie z obowigzujacymi normami
U03 | potrafi dostosowac sig do pracy zespotu terapeutycznego | FIZIULT - potrafi wspotpracowac w zespotach
i posiada umiejetnosci kierowania zespolem. terapeutycznych; petni¢ rolg przywédeza w zespotach
realizujacych zadania zawodowe
U04 | potrafi planowac i weryfikowa¢ dzialania terapeutyczne w FI1ZJU18 - posiada umiejetnosci krytycznej analizy
oparciu o stan funkcjonalny pacjenta w czasie prowadzonego prowadzonego procesu usprawniania; identyfikowania
programu terapeutycznego biedow i zaniedban w praktyce fizjoterapeutycznej na
kazdym etapie oraz wprowadzania dziatan naprawczych
U05 | w pracy z pacjentem swoje umiejetnosci opiera o FIZJ_U20 - stosuje wiedze teoretyczng w praktyce
gruntownie zdobytq wiedze teoretyczna z zakresu fizjoterapeutycznej, w bezposredniej pracy z pacjentem;
fizjoterapii jest prakty<_:znie przygotowany do pelnienia roli
zawodowej
U06 | Posiada umiejetnos¢ prowadzenia dokumentacji FIZJ_U21 - potrafi prowadzi¢ dokumentacje dotyczaca:
medycznej , ktorej celem jest weryfikacja stanu zdrowia | - dziatan diagnostycznych i fizjoterapeutycznych
pacjenta ; potrafi nadzorowaé dokumentacje dotyczqgca | ~jednostek i instytucji prowadzacych dziatalnos¢ w
prowadzenia dziatalnosci danej jednostki medycznej w zakresie fizjoterapii
zakresie fizjoterapii




w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

K01 | potrafi oceni¢ swoje mozliwosci terapeutyczne; posiada | FIZJ_KO2 - potrafi dokona¢ samooceny poziomu
potrzebe statego rozwoju zawodowego celem swojej wiedzy i umiejgtnosci zawodowych, zdaje sobie
podnoszenia swoich kwalifikacji | umiejetnosci. sprawg z koniecznosci uzupetniania ich przez cale zycie

i inspirowania procesu uczenia si¢ innych 0sob; nie
podejmuje dziatan, ktore przekraczaja jego mozliwosci
i kompetencje, w przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu zasigga opinii ekspertow

K02 | dojrzale realizuje zatozenia procesu diagnostyki i F1ZJ_KO3 - utozsamia si¢ z warto$ciami, celami
programowania procesu fizjoterapii i zasadami realizowanymi w praktyce

fizjoterapeutycznej, odznacza si¢ rozwaga, dojrzato$cig
i zaangazowaniem w projektowaniu, planowaniu i
realizowaniu dzialan terapeutycznych

KO3 |przestrzega zasad etyki zawodu; wigcza sie w prace FIZJ_KO04 - okazuje dbatos¢ o prestiz zwiazany
organizacji ktorych celem jest staly rozwoy fizjoterapii z wykonywaniem zawodu i przestrzega zasad etyki

zawodowej; kieruje si¢ wlasciwie pojeta solidarnoscia
zawodowa; widzi potrzebe przynaleznosci do
organizacji fizjoterapeutow

K04 | potrafi nawigzywac kontakt z pacjentami z roznego FIZJ_KO5 - okazuje tolerancje dla postaw i zachowan
srodowiska spotecznego i nie dyskryminuje ich ze wynikajacych z odmiennych uwarunkowan
wzgledu na ich status spoleczny. spotecznych i kulturowych oraz ma §wiadomos¢

wplywu sytuacji zyciowych pacjentéw na ich stan
zdrowia; w relacjach osobowych kieruje sig¢
warto$ciami humanistycznymi

K05 | potrafi rozwigzywac problemy o podiozu etycznym FIZJ_KO06 - jest gotowy go rozwiazywania ztozonych

problemow etycznych zwigzanych z wykonywaniem
zawodu fizjoterapeuty; dostrzega i formutuje problemy
moralne i dylematy etyczne zwigzane z wlasna i cudza
praca; poszukuje optymalnych rozwigzan, postepujac
zgodnie z zasadami etyki

K06 | posiada swiadomg wiedze dotyczqca swoich umiejetnosci | FIZ)_KO08 - wykazuje odpowiedzialno$¢ za wiasne
zawodowych i jest w petni odpowiedzialny za przygotowanie do pracy, podejmowane decyzje
podejmowane przez siebie decyzje I prowadzone dzialania oraz ich skutki; jest

przygotowany do formutowania opinii dotyczace
roéznych aspektéw dziatalnosci zawodowej

KO7 | Posiada umiejetnos¢ podejmowania decyzji w sytuacjach | FIZJ_KO09 - realizuje zadania w sposob zapewniajacy
niepewnosci i stresu, potrafi trafnie analizowac stan bezpieczefistwo whasne, otoczenia i wspot-
pacjenta i planowaé odpowiednie dzialania terapeutyczne pracowm]_«')wi przestrzega zasad bezplgcggﬁstwa pracy,
w przypadku pacjentow w przypadkach zagrazajacych p otrafi dziata¢ w warunkach niepewnosci i stresu, jest
Svein pacienta. $wiadomy obowiazku niesienia pierwszej pomocy

yeu pacj osobom poszkodowanym

4.4. Sposoby weryfikacji osiagnigcia przedmiotowych efektéw ksztalcenia

Efekty

przedmiotowe

(symbol)

Sposob weryfikacji (+/-)

Egzamin
ustny/pisemny*

Kolokwium*

Projekt*

Aktywnos$é
na zajeciach*®

Inne
(jakie?)*
sprawozdanie
z praktyk

Praca
w grupie*

Praca
wlasna*

Forma zajeé

Forma zajeé

Forma zajeé

Forma zajeé

Forma zajeé Forma zajeé Forma zajeé

WwicC

WwicC

WicC

W

C WiC|..|WiC WwicC

uo1

u02

uo3

uo4

u05

uo6

K01

K02

K03

K04

K05

K06

K07

+l+ |+ |+ [+ |+ |+ ][+ ||+ |+ ][+]|NT
+l+ |+ |+ [+ |||+ [+ |+ |+ |+ ][+]|NT
|+ |+ |+ [+ |||+ [+ |+]|+|+][+]|N T

*niepotrzebne usungé




4.5. Kryteria oceny stopnia osiagniecia efektow ksztalcenia

Forma
zajeé

Ocena

Kryterium oceny

PRAKTYKI (PZ)*

3

Posiadanie podstawowej wiedzy teoretycznej z tematyki zwigzanej z programem okreslonym przez
opiekuna praktyk na danym roku studiow .

Posiadanie wymaganej frekwencji.

Zaliczenie nastegpuje na podstawie nastepujqcych dokumentow ztozonych u opiekuna praktyk:
dziennika praktyk (wpisu dotyczgcego nazwy placowki, terminarzu zajeé, karty przebiegu praktyk
w placowce).

3,5

Posiadanie podstawowej wiedzy teoretycznej i praktycznej z tematyki zwigzanej z programem
okreslonym przez opiekuna praktyk na danym roku studiow. Posiadanie wymaganej frekwencji.
Zaliczenie nastepuje na podstawie nastepujgcych dokumentow zlozonych u opiekuna praktyk:
dziennika praktyk ( wpisu dotyczgcego nazwy placowki, terminarzu zajeé, karty przebiegu praktyk w
placowce).

Posiadanie podstawowej wiedzy teoretycznej i praktycznej z tematyki zwigzanej z programem
okreslonym przez opiekuna praktyk na danym roku studiow. Wykonywanie zadan wyznaczonych
przez opiekuna praktyk w czasie praktyki. Posiadanie wymaganej frekwencji. Zaliczenie nastepuje na
podstawie nastepujqcych dokumentéw ztozonych u opiekuna praktyk: dziennika praktyk ( wpisu
dotyczqcego nazwy placowki, terminarzu zaje¢, karty przebiegu praktyk w placéwce).

4,5

Posiadanie podstawowej wiedzy teoretycznej i praktycznej z tematyki zwigzanej z programem
okreslonym przez opiekuna praktyk na danym roku studiow. Czynne uczestnictwo w pracy z
pacjentem. Posiadanie wymaganej frekwencji. Zaliczenie nastgpuje na podstawie nastepujgcych
dokumentow zlozonych u opiekuna praktyk: dziennika praktyk ( wpisu dotyczgcego nazwy placowki,
terminarzu zajeé, karty przebiegu praktyk w placowce).

Posiadanie podstawowej wiedzy teoretycznej i praktycznej z tematyki zwigzanej z programem
okreslonym przez opiekuna praktyk na danym roku studiow. Posiadanie umiejetnosci planowania
procesu usprawniania oraz czynne uczestnictwo w pracy z pacjentem. Posiadanie wymaganej
frekwencji. Zaliczenie nastgpuje na podstawie nastepujgcych dokumentow zlozonych u opiekuna
praktyk: dziennika praktyk ( wpisu dotyczqcego nazwy placowki, terminarzu zajeé, karty przebiegu
praktyk w placéowce).

5.

BILANS PUNKTOW ECTS — NAKEAD PRACY STUDENTA

Obciazenie studenta

Kategoria Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne

LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOSREDNIM UDZIALE
NAUCZYCIELA /GODZINY KONTAKTOWE/

500 500

Inne (jakie?)*: Praktyka zawodowa 500 500

SAMODZIELNA PRACA STUDENTA /GODZINY NIEKONTAKTOWE/

Przygotowanie do wykladu*

Przygotowanie do ¢wiczen, konwersatorium, laboratorium*

Przygotowanie do egzaminu/kolokwium*

Zebranie materialow do projektu, kwerenda internetowa*

Opracowanie prezentacji multimedialnej*

Inne (jakie?)*

LACZNA LICZBA GODZIN 500 500

PUNKTY ECTS za przedmiot 20 20

*niepotrzebne usungé

Przyjmuje do realizacji (data i podpisy 0séb prowadzqcych przedmiot w danym roku akademickim)




