KARTA PRZEDMIOTU
	Kod przedmiotu
	1012.4.KOS1.A.P

	Nazwa przedmiotu w języku 
	polskim
	Przedsiębiorczość

Enterpreneuroship

	
	angielskim
	


1. USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIÓW
	1.1. Kierunek studiów
	Kosmetologia

	1.2. Forma studiów
	Studia stacjonarne/ niestacjonarne

	1.3. Poziom studiów
	Studia pierwszego stopnia 

	1.4. Profil studiów*
	Praktyczny

	1.5. Osoba przygotowująca kartę przedmiotu      
	dr Dorota Rębak

	1.6. Kontakt 
	dorota.rebak@ujk.edu.pl


2. OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU
	2.1. Język wykładowy
	Polski

	2.2. Wymagania wstępne*
	Brak


3. SZCZEGÓŁOWA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

	3.1. Forma zajęć 
	Wykład

	3.2. Miejsce realizacji zajęć
	Pomieszczenia dydaktyczne UJK

	3.3. Forma zaliczenia zajęć
	Zaliczenie z oceną

	3.4. Metody dydaktyczne
	Wykład informacyjny, dyskusja

	3.5. Wykaz literatury
	podstawowa
	1.Cichańska, Egzamin zawodowy : podstawy przedsiębiorczości : teoria i testy,     Wydawnictwo Szkolne PWN Warszawa ; Łódź : 2008

2.Sobiecki R. (red.), Podstawy przedsiębiorczości w pytaniach i odpowiedziach, Difin, Warszawa 2003.

3.Sobiecki R. (red.), Podstawy przedsiębiorczości. Poradnik praktyczny dla ucznia,  Difin, Warszawa 2004.
4.Kodeks Pracy.

	
	uzupełniająca
	1.Skowronek-Mielczarek A., Małe i średnie przedsiębiorstwa. Źródła   

finansowania, Wydawnictwo C.H.Beck, Warszawa 2005 lub 2007.
2.Strużycki A. (red.), Małe i średnie przedsiębiorstwa w gospodarce regionu, PWE, Warszawa 2004.


4. CELE, TREŚCI I EFEKTY UCZENIA SIĘ
	4.1. Cele przedmiotu (z uwzględnieniem formy zajęć)
Wykład

C1. Poznanie podstawowych pojęć związanych z przedsiębiorstwem i przedsiębiorczością

C2. Uzyskanie wiedzy o  procesach zakładania i prowadzenia przedsiębiorstwa

C3. Zapoznanie studenta z najważniejszymi prawami i obowiązkami pracowników i pracodawców

	4.2. Treści programowe (z uwzględnieniem formy zajęć)
Wykład

Podstawowe pojęcia: przedsiębiorca, przedsiębiorstwo, człowiek przedsiębiorczy, przedsiębiorczość. Zakładanie przedsiębiorstw. Formy działalności gospodarczej i ich charakterystyka. Formy opodatkowania działalności gospodarczej i sposoby prowadzenia ewidencji. Prawa i obowiązki pracownika oraz pracodawcy. Obowiązki pracodawcy z tytułu zatrudnienia pracownika. Ubezpieczenia społeczne i gospodarcze.



4.3. Przedmiotowe efekty uczenia się
	Efekt 
	Student, który zaliczył przedmiot
	Odniesienie do kierunkowych efektów uczenia się

	w zakresie WIEDZY:

	W01
	Zna podstawy funkcjonowania przedsiębiorstw w tym zasady indywidualnej przedsiębiorczości oraz podstawowe zasady i cechy dobrego przedsiębiorcy
	KOS1P_W17

	W02
	Ma wiedzę z zakresu marketingu i wie jak można wykorzystywać globalną sieć internetową do promowania własnej działalności gospodarczej.
	KOS1P_W12

	w zakresie UMIEJĘTNOŚCI:

	U01
	Potrafi organizować pracę gabinetu kosmetologicznego, uwzględniając prawa i obowiązki pracodawcy i pracownika.
	KOS1P_U13

	U02
	Potrafi stworzyć biznesplan gabinetu kosmetycznego. 
	KOS1P_U13

	w zakresie KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH:

	K01
	Rozumie potrzebę bycia przedsiębiorczym i poszerza wiedzę w tym zakresie.
	KOS1P_K09


	4.4. Sposoby weryfikacji osiągnięcia przedmiotowych efektów uczenia się 

	Efekty przedmiotowe
(symbol)
	Sposób weryfikacji (+/-)

	
	Kolokwium*
	Aktywność               na zajęciach*

	
	Forma zajęć
	Forma zajęć

	
	W
	C
	...
	W
	C
	...

	W01
	+
	-
	
	-
	-
	

	W02
	+
	-
	
	-
	-
	

	U01
	-
	-
	
	+
	-
	

	U02
	-
	-
	
	+
	-
	

	K01
	-
	-
	
	+
	-
	


	4.5. Kryteria oceny stopnia osiągnięcia efektów uczenia się

	Forma zajęć
	Ocena
	Kryterium oceny

	wykład (W)
	3
	uzyskanie 61-68% łącznej liczby pkt. możliwych do uzyskania. Obecność zgodna z regulaminem.

	
	3,5
	uzyskanie 69-76% łącznej liczby pkt. możliwych do uzyskania. Obecność zgodna z regulaminem.

	
	4
	uzyskanie 77-84% łącznej liczby pkt. możliwych do uzyskania. Obecność zgodna z regulaminem.

	
	4,5
	uzyskanie 85-92% łącznej liczby pkt. możliwych do uzyskania. Obecność zgodna z regulaminem.

	
	5
	uzyskanie 93-100% łącznej liczby pkt. możliwych do uzyskania. Obecność zgodna z regulaminem.


5. BILANS PUNKTÓW ECTS – NAKŁAD PRACY STUDENTA
	Kategoria
	Obciążenie studenta

	
	Studia

stacjonarne
	Studia

niestacjonarne

	LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOŚREDNIM UDZIALE NAUCZYCIELA /GODZINY KONTAKTOWE/
	15
	10

	Udział w wykładzie
	15
	10

	SAMODZIELNA PRACA STUDENTA /GODZINY NIEKONTAKTOWE/
	-
	5

	Przygotowanie prezentacji w ramach wykładów
	-
	5

	ŁĄCZNA LICZBA GODZIN
	15
	15

	PUNKTY ECTS za przedmiot

	0,5
	0,5


Przyjmuję do realizacji    (data i czytelne  podpisy osób prowadzących przedmiot w danym roku akademickim)




             ............................................................................................................................

