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OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

Przynaleznosc¢ do grupy/bloku przedmiotow

Prze dmiot ksztalcenia ogélnego

Status przedmiotu

Wybieralny

Jezyk prowadzenia zaje¢

Polski

Usytuowanie w planie | Studia stacjonarne Semestr IV

studiow - semestr studia niestacjonarne | Semestr IV

Wymagania wstepne brak

Egzamin (TAK/NIE) NIE

Liczba punktéw ECTS 2

Forma prowadzenia zajec¢ wyktad | éwiczenia laborato- projekt inne

studia

Liczba godzin | stacjonarne: 15 15

w semestrze studia 9 9
niestacjonarne:




EFEKTY UCZENIA SIE

Odniesienie do

Kategoria Seﬁg]ktzgl Efekty ksztatcenia efektow
kierunkowych
Student zna i rozumie podstawowe pojecia z zakresu
Wo1 zarzgdzania. Ma wiedze niezbedng do realizacji podsta- B1P W15
wowych funkcji zarzgdzania tj. planowania, organizowa- -
Wiedza nia, motywowania i kontrolowania.
Student ma wiedze z zakresu zasad przeobrazania
WO03 | przedsiebiorstw w organizacje uczgce sie, zarzgdzania IB1P_W21
wiedzg i kapitatem intelektualnym.
uo1 Student po.t.raﬁ wskazap zasady i metody realizacji gtow- IB1P_U08
nych funkcji zarzgdzania.
Umiejetnosci Student potrafi postuzy¢ sie wtasciwe dobranymi meto-
U02 |damido rozwigzywania problemow z zarzgdzania orga- IB1P_UOQO7
nizacja.
) K01 | Student potrafi pracowac¢ w zespole. IB1P_KO1
Kompetencje — ST - - —
spoteczne K02 Stqde_nt ma SW|ador_nosc Waznosci profeSJonaInego dzia- IB1P_KO05
tania i przestrzegania etyki zawodowe;. IB1P_KO06

TRESCI PROGRAMOWE

Forma
zajec

Tresci programowe

wyktad

Zagadnienia wprowadzajgce w problematyke teorii organizacji i zarzadzania.

Ewolucja teorii i koncepcji organizacji i zarzgdzania. Dekoncentracja struktur organi-
zacyjnych. Kierowanie i przewodzenie podstawg organizacyjnego oddziatywania na
pracownikow. Proces planowania. Kontrola podstawg weryfikacji skutecznosci dzia-
tan w organizaciji. Kultura organizacyjna w zarzadzaniu przedsigbiorstwem. Metody
zarzgdzania zorientowane na jakos¢ i procesy.

projekt

Rozwdj teorii zarzadzania - od klasykow do wspdiczesnosci. Typy struktur organiza-
cyjnych. Projekt struktury organizacyjnej. Proces planowania w organizacjach. Prze-
wodzenie i motywowanie pracownikow w organizacjach
Kontrolowanie w organizacjach — proces kontroli, jej rodzaje i znaczenie.

METODY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE

Symbol

Metody sprawdzania efektow ksztatcenia

efektu

Egzamin
ustny

Egzamin

pisemny Kolokwium

Projekt

Spraw ozdanie

Inne

wo1l

wo02

Wo03

uo1

uo2

uo3

K01

K02

K03

XX | X[ X] X]| X




FORMA | WARUNKI ZALICZENIA

For_m:’;l Forma zaliczenia Warunki zaliczenia

zajec

wyktad zaliczenie z oceng Odpowiedz ustana.

projekt zaliczenie z oceng Rozwigzanie studium przypadku, dyskusja na forum grupy.

NAKLAD PRACY STUDENTA

Bilans punktéw ECTS

Obcigzenie studenta ngg?k'a
Lp. Rodzaj aktywnosci studia studia
stacjonarne niestacjonarne
1. | Udziat w zajeciach zgodnie z planem WIiC|L|P WIlC|L|P]S h
" | studiow 15 15 9 9

2. | Inne (konsultacje, egzamin) 2 2 2 2 h
Razem przy bezposrednim udziale

&l nauczyciela akademickiego 34 22 0
Liczba punktow ECTS, ktorg student

4. | uzyskuje przy bezposrednim udziale 1.4 0,9 ECTS
nauczyciela akademickiego
Liczba godzin samodzielnej pracy

S studenta 16 28 h
Liczba punktow ECTS, ktorg student

6. | uzyskuje w ramach samodzielnej 0,6 1,1 ECTS
pracy
Naktad pracy zwigzany z zajeciami

£ o charakterze praktycznym 25 25 h
Liczba punktow ECTS, ktorg student

8. | uzyskujew ramach zaje¢ o charakte- 1,0 1,0 ECTS
rze praktycznym
Sumaryczne obciazenie praca stu-

9. denta 50 50 h
Punkty ECTS za modut

10. 1 punkt ECTS=25 godzin obcigzenia studenta ECTS
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