KARTA PRZEDMIOTU

Kod przedmiotu 12.6-7POL-B2.3WWONK
Nazwa przedmiotu w polskim Wielokulturowos$¢ w opiece nad kobieta
jezyku angielskim
1. USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIOW
1.1. Kierunek studiow Potoznictwo
1.2. Forma studiéw Stacjonarne
1.3. Poziom studiow Il stopien
1.4. Profil studiow* Praktyczny
1.5. Osoba przygotowujaca karte przedmiotu dr n. o0 zdr. Marta Kordyzon
1.6. Kontakt marta.kordyzon@uijk.edu.pl

2. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

2.1. Jezyk wykladowy j. polski

2.2. Wymagania wstepne*

reprezentujacych rozne srodowiska kulturowe

podstawowa wiedza z zakresu rekomendacji medycznych dla kobiet

3. SZCZEGOLOWA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

3.1. Forma zajeé wyktady, ¢wiczenia
3.2. Miejsce realizacji zajeé pomieszczenia dydaktyczne UJK
3.3. Forma zaliczenia zaje¢ zaliczenie z oceng
3.4. Metody dydaktyczne prezentacja multimedialna, praca w grupach, dyskusja
3.5. Wykaz podstawowa (1. Majda A, Zalewska-Puchata J, Ogorek-Tecza B: Pielegniarstwo transkulturowe
literatury PZWL Warszawa 2009
2. Krajewska-Kutak E, Wronska |, Kedziora-Kornatowska K: Problemy
wielokulturowos$ci w medycynie. PZWL Warszawa 2010
uzupelniajaca [1. Kosowicz A, Piegacz-Kaczmarczyk M. Kobiety $wiata-wielokulturowos¢ w opiece
okotoporodowej. Izabellin 2015. Fundacja rodzi¢ po ludzku.
2. Artykuly w renomowanych czasopismach naukowych

4. CELE, TRESCI I EFEKTY UCZENIA SIE

4.1.Cele przedmiotu (z uwzglednieniem formy zajec)
C1. Poznanie teorii pielggniarstwa wielokulturowego oraz rekomendacji medycznych do opieki na kobietg w r6znym wyznaniu
kulturowo-religijnym.
C2. Ksztaltowanie umiejetnos$ci stosowania modelu M.L w praktyce oraz identyfikowania potrzeb kulturowo religijnych.

4.2.
WYKLADY

1. Znaczenie zjawiska wielokulturowosci w opiece medyczne;j.

2. Rozwoj i zatozenia teorii pielggniarstwa transkulturowego. Model wschodzacego stonca.
3. Religijno$¢ a zdrowie — znaczenie religijnych uwarunkowan zachowan zdrowotnych.

5. Uwarunkowania kulturowe w ginekologii i potoznictwie. Spoteczno-kulturowe uwarunkowania opieki nad rodzaca.
6. Dialog migdzykulturowy — réznice kulturowe i religijne.

CWICZENIA

1.Uwarunkowania religijne opieki zdrowotnej nad pacjentka wyznajaca katolicyzm
2. Kulturowo-religijne uwarunkowania opieki zdrowotnej nad kobietg wyznajgca buddyzm, grekokatolicyzm, protestantyzm oraz
hinduizm.
3.Kulturowe i religijne uwarunkowania opieki zdrowotnej nad kobieta wyznajgca islam, judaizm oraz prawostawie,
4. Kulturowe uwarunkowania opieki zdrowotnej nad kobieta Romka oraz kobieta bedaca Swiadkiem Jehowy.

5. Kulturowe i religijne uwarunkowania komunikacji z kobietg i jej rodzing. Bariery komunikacyjne.
6. Kulturowe uwarunkowania transfuzji, transplantologii, oraz aspektow prokreacyjnych.

Tre$ci programowe

4.1. Przedmiotowe efekty uczenia si¢

Student, ktory zaliczyl przedmiot

Odniesienie do
kierunkowych efektow
uczenia sie

w zakresie WIEDZY zna:

rodzing.

W01 teorie i modele opieki w odniesieniu do wielokulturowo$ci podopiecznych w opiecelPOL2P W27
olozniczo-neonatologicznej i ginekologicznej;

W02 religijne, kulturowe, etniczne i narodowe uwarunkowania zachowan zdrowotnych orazPOL2P W28
komunikacje miedzykulturowa w aspekcie zdrowia prokreacyjnego, macierzynstwa i
ojcostwa,;

W03 uwarunkowania spoteczno-kulturowe i religijne w odniesieniu do opieki nad kobietg i jejPOL2P_ W29



mailto:marta.kordyzon@ujk.edu.pl

w zakresie UMIEJETNOSCI potrafi:
uo1 stosowa¢ rozne metody komunikacji z kobieta i jej rodzina, uwzgledniajac réznicelPOL2P U20
kulturowe, konsekwencje uchodzctwa, imigracji i repatriacji;
uo2 analizowac religijno-kulturowe aspekty opieki nad kobieta i jej rodzing w okresiePOL2P U21
okotoporodowym i opieki neonatologicznej;

u03 stosowa¢ uwarunkowania religijne i kulturowe w odniesieniu do potrzeb kobiet w r6znychPOL2P U22
okresach ich zycia i réznym stanie zdrowia oraz ich rodzin

uo4 analizowa¢ relacj¢ potozna-pacjentka i wskazywaé na bariery w komunikacjiPOL2P U23
migdzykulturowej;

u05 identyfikowa¢ problemy pacjentek oraz ich rodzin (niepowodzenia prokreacyjne,|POL2P U24
transplantologia, transfuzja, zywienie) wynikajace z uwarunkowan kulturowych, religijnych
i etnicznych kobiet w r6znych okresach ich Zycia i réznym stanie zdrowia;

w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:

K01 Oceni¢ krytycznie dzialania wlasne i wspotpracownikéw przy zachowaniu szacunku dlaPOL2P K1
r6znic $wiatopogladowych i kulturowych

4.2. Sposoby weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéw uczenia si¢
Sposob weryfikacji (+/-)

. Aktywnosé Inne
Efekéy ot Egtzar/m_n « | Kolokwium* | Projekt* na P;aca N Pracg* w (jakie?)*
zrzrgbg:;o owe | ustny/pisemny zajeciach* wlasna grupie OBECNOSC
y . . . . | Forma Forma Forma Forma . .
Forma zajec Forma zajec . . . . . . . . Forma zajec
zajeé zajeé zajeé zajec
W |C |[... |[W|C]|]..|W|C|]..|W|C|]...|W|C]|]...|]lW|C]|...|W]|C
W01 + +
W02 + +
W03 + +
uo1 + + +
u02 + + +
uo3 + + +
uo4 + + +
uos + + +
K01 + + + +

4.3. Kryteria oceny stopnia osiagniecia efektow uczenia si¢

Forma |Ocena |Kryterium oceny
zajeé
3 Obecnos¢ na wszystkich zajeciach. Zaliczenie kolokwium na poziomie od 61% do 68%
e 3,5 Obecnos¢ na wszystkich zajeciach. Zaliczenie kolokwium na poziomie od 69% do 76%
% 4 Obecnos¢ na wszystkich zajeciach. Zaliczenie kolokwium na poziomie od 77% do 84%
=
ﬁ 4.5 Obecnos¢ na wszystkich zajeciach. Zaliczenie kolokwium na poziomie od 85% do 92%
? 5 Obecnos¢ na wszystkich zajgciach. Zaliczenie kolokwium na poziomie 93% i wigcej
. 3 Obecnos$¢ na wszystkich zajeciach. Zaliczenie kolokwium na poziomie od 61% do 68% w tym takze aktywno$¢ na zajgciach
g 3,5 Obecnos¢ na wszystkich zajgciach. Zaliczenie kolokwium na poziomie od 69% do 76% w tym takze aktywno$¢ na zajgciach
= 4 Obecnos¢ na wszystkich zajeciach. Zaliczenie kolokwium na poziomie od 77% do 84% w tym takze aktywno$¢ na zajeciachl
=
§ 4.5 Obecnos¢ na wszystkich zajgciach. Zaliczenie kolokwium na poziomie od 85% do 92% w tym takze aktywno$¢ na zajgciach
E 5 Obecnos¢ na wszystkich zajeciach. Zaliczenie kolokwium na poziomie 93% i wigcej w tym takze aktywno$¢ na zajeciach

5. BILANS PUNKTOW ECTS — NAKEAD PRACY STUDENTA

Obcigzenie studenta
Kategoria Studia Studia

stacjonarne niestacjonarne
LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOSREDNIM UDZIALE 35 30
NAUCZYCIELA/GODZINY KONTAKTOWE/
[Udzial w wyktadach* 20 15
\Udzial w ¢wiczeniach, konwersatoriach, laboratoriach* 15 15
SAMODZIELNA PRACA STUDENTA /GODZINY NIEKONTAKTOWE/ 15 20
Przygotowanie do wyktadu* 5 10
Przygotowanie do ¢wiczen 10 10
EACZNA LICZBA GODZIN 50 50
PUNKTY ECTS za przedmiot 2 2




