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1. USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIÓW 
 

1.1. Kierunek studiów Wychowanie Fizyczne 

1.2. Forma studiów stacjonarne / niestacjonarne 

1.3. Poziom studiów drugiego stopnia 

1.4. Profil studiów* praktyczny 

1.5. Osoba przygotowująca kartę przedmiotu       dr n. med. Małgorzata Starczyńska 

1.6. Kontakt  starm@ujk.edu.pl 
 

2. OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU 
 

2.1. Język wykładowy polski 

2.2. Wymagania wstępne* podstawowa wiedza z zakresu przedsiębiorczości  

 

3. SZCZEGÓŁOWA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU 

3.1. Forma zajęć  wykłady,  

3.2. Miejsce realizacji zajęć zajęcia w pomieszczeniach UJK 

3.3. Forma zaliczenia zajęć zaliczenie z oceną  

3.4. Metody dydaktyczne wykład, prezentacja multimedialna, dyskusja 

3.5. Wykaz 

literatury 

podstawowa 1. Grabowski A.Przedsiębiorstwo sportowe w gospodarce rynkowej,WNT 

2014. 

2. Griffin R. W.Podstawy zarządzania organizacjami, wyd. II, PWN, 

Warszawa 2004. 

3. Sznajder A., Sport jako biznes w epoce globalizacji,PWE 2017. 

uzupełniająca 1. Cewińska J., Dysfunkcje w zarządzaniu zasobami ludzkimi na przykładzie 

Klubu Sportowego X [w:] Z. Janowska [red.], Dysfunkcje i patologie 

zarządzania zasobami ludzkimi, Wyd. UŁ., Łódź 2010. 
 

4. CELE, TREŚCI I EFEKTY UCZENIA SIĘ 
 

4.1. Cele przedmiotu (z uwzględnieniem formy zajęć) 
 

 

Wykłady 

C1. Zapoznanie studenta z systemem organizacji kultury fizycznej w Polsce. 

C2. Nabycie przez studenta wiedzy z zakresu teoretycznych podstaw zarządzania w sporcie. 

C3. Wyrobienie u studenta umiejętności praktycznych w zakresie projektowania imprez sportowo-rekreacyjnych. 

C4. Zapoznanie studenta z finansowaniem w sporcie, zarządzaniem instytucjami sportowo-rekreacyjnymi. 
 

4.2. Treści programowe (z uwzględnieniem formy zajęć) 
 

Wykłady: 

1. Organizacja kultury fizycznej w Polsce. 

2. Marketing w kulturze fizycznej. 

3. Zarządzanie jakością i zasobami ludzkimi w sporcie. 

4. Zewnętrzne źródła finansowania sportu. 

5. Organizacja imprez sportowych, rekreacyjnych, turystycznych. 

6. Komunikacja interpersonalna. 

 
 

 

 

 

 

 

 



4.3. Przedmiotowe efekty uczenia się  
E

fe
k

t 
 

Student, który zaliczył przedmiot 

Odniesienie do 

kierunkowych 

efektów 

uczenia się 

w zakresie WIEDZY: 

W01 Posiada wiedzę na temat organizacji sportowych, zarządzania jakością i zasobami ludzkimi 

w obszarze sportu, turystyki i rekreacji. 

WF2P_W22  

   W02 Posiada wiedzę w zakresie działań marketingowych w sporcie. WF2P_W22  

w zakresie UMIEJĘTNOŚCI: 

U01 Posiada umiejętność  zarządzania i organizowania imprez sportowych, turystycznych. WF2P_U13  

   U02 Potrafi określić zewnętrzne źródła finansowania w sporcie. WF2P_U16 

w zakresie KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH: 

K01 Jest otwarty na współpracę, docenia rolę dobrego komunikowania w celu osiągnięcia celu. WF2P_K05  

 

4.4. Sposoby weryfikacji osiągnięcia przedmiotowych efektów uczenia się  

Efekty 

przedmiotowe 
(symbol) 

Sposób weryfikacji (+/-) 
Egzamin 

ustny/pisemny* 
Kolokwium* Projekt* 

Aktywność               

na zajęciach* 

Praca 

własna* 

Praca                  

w grupie* 

Inne 

(jakie?)* 

Forma zajęć Forma zajęć Forma zajęć Forma zajęć Forma zajęć Forma zajęć Forma zajęć 

W C ... W C ... W C .. W C ... W C ... W C ... W C ... 

W01       x         x      

W02       x         x      

U01       x         x      

U02       x         x      

K01       x         x      

*niepotrzebne usunąć 

 

4.5. Kryteria oceny stopnia osiągnięcia efektów uczenia się 

Forma 

zajęć 
Ocena Kryterium oceny 

w
y

k
ła

d
 (

W
) 

3 W 61%-68% potrafi przygotować projekt, związany z zagadnieniem wchodzącym w zakres zainteresowań 

Organizacji zarządzania w kulturze fizycznej. 

3,5 W 69%-76% potrafi przygotować projekt, związany z zagadnieniem wchodzącym w zakres zainteresowań 

Organizacji zarządzania w  kulturze fizycznej. 

4 W 77%-84% potrafi przygotować projekt, związany z zagadnieniem wchodzącym w zakres zainteresowań 

Organizacji zarządzania w  kulturze fizycznej. 

4,5 W 85%-92% potrafi przygotować projekt, związany z zagadnieniem wchodzącym w zakres zainteresowań 

Organizacji zarządzania w  kulturze fizycznej. 

5 W 93%-100% potrafi przygotować projekt, związany z zagadnieniem wchodzącym w zakres zainteresowań 

Organizacji zarządzania w  kulturze fizycznej. 
 

5. BILANS PUNKTÓW ECTS – NAKŁAD PRACY STUDENTA 

Kategoria 

Obciążenie studenta 

Studia 

stacjonarne 

Studia 

niestacjonarne 
LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOŚREDNIM UDZIALE 

NAUCZYCIELA /GODZINY KONTAKTOWE/ 
15 10 

Udział w wykładach* 15 10 

SAMODZIELNA PRACA STUDENTA /GODZINY NIEKONTAKTOWE/ 10 15 

Przygotowanie do wykładu* 5 5 

Projekt 5 10 

ŁĄCZNA LICZBA GODZIN 25 25 

PUNKTY ECTS za przedmiot 1 1 

*niepotrzebne usunąć 

 
Przyjmuję do realizacji    (data i podpisy osób prowadzących przedmiot w danym roku akademickim) 

 

 
                ............................................................................................................................ 


