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1. USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIOW

1.1. Kierunek studiow

Wychowanie Fizyczne

1.2. Forma studiow

stacjonarne / niestacjonarne

1.3. Poziom studiow

drugiego stopnia

1.4. Profil studiow*

praktyczny

1.5. Osoba przygotowujgca karte przedmiotu | dr n. hum. lwona Kijewska

1.6. Kontakt

wnoz_if@ujk.edu.pl

2. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

2.1. Jezyk wykladowy

polski

2.2. Wymagania wstepne*

podstawowa wiedza z filozofii

3. SZCZEGOLOWA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

3.1. Forma zajeé

wykiady

3.2. Miejsce realizacji zajec

zajecia w pomieszczeniach UJK

3.3. Forma zaliczenia zaje¢é

zaliczenie z oceng

3.4. Metody dydaktyczne

Wykiad informacyjny, wyktad problemowy

3.5. Wykaz podstawowa

literatury

1. Grzybek G. — Etyka, rozwdj, wychowanie, Bielsko Biata, 2007, WSH.

2. Lazari- Pawlowska, Etyka zawodowa (w) A. Ksigzek, Zagadnienia etyki.
Wybor tekstow. Warszawa 1995 r.

3. Chudy W. — Pedagogika godnosci, Lublin, 2009, KUL.

4. Etyka w teorii i praktyce, Antologia tekstow, opracowanie Z. Kalita,
Wroclaw 2001.

uzupelniajaca

1. Anzenbacher, Wprowadzenie do etyki, Krakow 2008.
2. T. Sipko, Zarys etyki szczegotowej, Krakow 2005.
3. T. Slipko, Zarys etyki ogolnej, Krakow 2004.

4. CELE, TRESCI I EFEKTY UCZENIA SIE

4.1. Cele pl’ZdeiOtU (z uwzglednieniem formy zajec)

Cl. Zapoznanie studentow z podstawami etyki, etyki zawodowe;j.
C2. Zapoznanie studentow kodeksem etyki zawodowej.
C3. Uswiadomienie studentom koniecznosci perfekcyjnego wykonywania powierzonych obowigzkow.

4.2. TreSci programowe (z uwzglednieniem formy zajec)

Wyktady:

Hierarchia wartosci.

Istota etyki zawodowej.
Zadania i funkcje etyki zawodowej.
Relacja moralnosci zawodowej do ogolnej.
. Zasady etyczne zawarte w podstawowych dokumentach dotyczqcych edukacji.
10. Kodeks etyki zawodowej.

11. Etyka osobista a zawodowa.

Etyka jako nauka. Edukacja i jej podstawy prawne.
Czlowiek jako istota moralna.
Podstawowe zasady etyczne.

1
2
3
4.
5. Podstawy wychowania do wolnosci.
6
7
8
9

12. Odpowiedzialnos¢ w pracy zawodowe;j.

13. Wychowanie jako wspieranie rozwoju cztowieka.
14. Etyczne zasady nauczania.
15. Spoleczna misja pedagoga.




4.3. Przedmiotowe efekty uczenia si¢

Odniesienie do
£ ] . . kierunkowych
ﬁ Student, ktory zaliczyl przedmiot efektow

uczenia si¢
w zakresie WIEDZY::
WOL1 | Zna podstawowe zasady i normy etyczne nauczania i wspierania rozwoju cztowieka. WF2P_W13
Dostrzega waznos¢ problemow etycznych w zZyciu czlowieka: wplyw etycznego
postepowania na samopoczucie. podejmowania pracy nad sobg.
w zakresie UMIEJETNOSCI:
U0l | Umie wplywa¢ pozytywnie na rozwoj czlowieka. WF2P_U07
Potrafi postugiwaé sie zasadami i normami etycznymi w podejmowanej dziatalnosci. Umie
wychowywac w kierunku coraz wigkszej autonomii wychowanka.
Posiada umiejetnos¢ rozwiazywania dylematow etycznych, dysponuje wskazowkami wyboru
najlepszego sposobu dziatania pod wzgledem etycznym.
w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:
K01 | Jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa w procesie wychowania. Ma przekonanie o WF2P_KO03
wadze zachowania si¢ w sposob profesjonalny, refleksji na tematy etyczne i przestrzegania
zasad etyki zawodowej. Ma swiadomos¢ szczegolnej odpowiedzialnosci zawodowej
pedagoga.
4.4. Sposoby weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie
Sposob weryfikacji (+/-)
Efekt Egzamin | i olokwium* jekt Aktywnosé raca raca ane
przedmio)t/owe bl froee - - 2 . 2R
(symbol) Forma zajeé Forma zajeé Forma zajeé Forma zajeé Forma zajeé Forma zajeé Forma zajeé
wWici..lwijcj..|lw;Ccj..|wiCcj..|w;iC W C W C
W01 X
uo1 X
K01 X

*niepotrzebne usunqgé

4.5. Kryteria oceny stopnia osiggniecia efektow uczenia sie

For.m’a Ocena Kryterium oceny
zajeé
3 Weryfikacja wiedzy i umiejetnosci na poziomie 61%-68% punktow z kolokwium.
T 3,5 | Weryfikacja wiedzy i umiejetnosci na poziomie 69%-76% punktow z kolokwium.
Zﬂ; S 4 Weryfikacja wiedzy i umiejetnosci na poziomie 771%-84% punktow z kolokwium.
= 45 | Weryfikacja wiedzy i umiejetnosci na poziomie 85%-92% punktow z kolokwium.
5 Weryfikacja wiedzy i umiejetnosci na poziomie 93%-100%punktow z kolokwium.

5. BILANS PUNKTOW ECTS - NAKEAD PRACY STUDENTA

Obciazenie studenta

Kategoria Studia Studia
stacjonarne | niestacjonarne

LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOSREDNIM UDZIALE o5 15
NAUCZYCIELA /GODZINY KONTAKTOWE/

Udzial w wyktadach* 25 15
SAMODZIELNA PRACA STUDENTA /GODZINY NIEKONTAKTOWE/ 25 35
Przygotowanie do wykladu* 15 25
Przygotowanie do kolokwium* 10 10
1 ACZNA LICZBA GODZIN 50 50
PUNKTY ECTS za przedmiot 2 2

*niepotrzebne usungé

Przyjmuje do realizacji (data i podpisy 0s6b prowadzqcych przedmiot w danym roku akademickim)




